
 

 
 

 
แผนการตรวจสอบภายใน (Audit Plan)  

 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕67 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก 

อำเภอเชียงแสน  จังหวัดเชียงราย 
---------------------------------- 

๑. หลักการ 
 การตรวจสอบภายในนับว่าเป็นเครื่องมือหรือผู้ช่วยที่สำคัญของผู้บริหารหน่วยงานในการติดตามผล
และประเมินการปฏิบัติงานของส่วนงานต่าง ๆ ภายในหน่วยงานรวมทั้งการเสนอแนะแนวทางหรือ
มาตรการที่จะทำให้ผลการดำเนินงานสามารถบรรลุผลตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้    ทั้งยัง
ช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการดำเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งการ
ตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบสำคัญที่อยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติซึ่งจะต้องมีการกระทำ
อย่างเป็นขั้นตอนถูกต้อง  ตามระเบียบ และกฎหมายที่กำหนดโดยฝ่ายผู้บริหารสามารถนำแผนการ
ตรวจสอบภายในมาใช้โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของ
การดำเนินงาน  อีกทั้งยังเป็นการกำหนดให้มีลักษณะงาน  วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขตแนวทางที่ถูกต้องและ
ใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน  ดังนั้น  การจัดทำแผนการ
ตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับระเบียบ  ข้อบังคับ  ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 นอกจากนี้  การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในเป็นไปตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติวินัย
การเงิน การคลังของรัฐ พ.ศ.2561 มาตรา 79 และหนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0409.2/ว 123 
เรื่องหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 ข้อ 17 (4)  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ
ที่ 3)  พ.ศ. 2564 

2. วัตถุประสงค์ของการวางแผนการตรวจสอบ 
1. เพ่ือวางแผนการตรวจสอบตามผลการประเมินความเสี่ยง เพ่ือจัดลำดับความสำคัญก่อนหลังของ

กิจกรรมที่จะทำการตรวจสอบให้สอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงาน 
2. เพ่ือกำหนดวัตถุประสงค์ ขอบเขต ระยะเวลา และการจัดสรรทรัพยากร ที่เกี่ยวข้องกับการ

ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
3. เพ่ือกำหนดแนวทางในการดำเนินงานที่มีประสิทธิผลเพียงพอที่จะทำให้เกิดความเชื่อมั่ นอย่าง

สมเหตุสมผลว่าการดำเนินงานสามารถบรรลุผลสำเร็จได้ตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

3. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
๑. เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้อง ครบถ้วน ความเชื่อถือได้ของข้อมูล และตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน 

การบัญชี  การดำเนินงาน การดูแลและรักษาทรัพย์สิน และอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง ของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) 
๒. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) ว่าได้ปฏิบัติงานมีประสิทธิผลและ

ประสิทธิภาพของการดำเนินงาน และการปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์  ข้อบังคับ คำสั่ง มติ
คณะรัฐมนตรี หนังสือสั่งการ รวมถึงนโยบาย วิธีการปฏิบัติงาน และข้อสัญญาต่างๆ ตามท่ีกำหนด 
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๓. เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ (สำนัก/กอง) ว่ามีความเพียงพอ
เหมาะสมรัดกุมหรือไม่ โดยสามารถลดข้อบกพร่อง ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นได้หรือไม่ 

๔. เพ่ือติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจหรือตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ
(สำนัก/กอง) ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานตัวชี้วัดคำรับรองการปฏิบัติราชการและเป็นไปตามหลักของการ
บริหารกิจการที่ดีหรือไม่ ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางการปรับปรุง แก้ไขการปฏิบัติ
ราชการต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้นโดยมีการบริหารทรัพยากรอย่างประหยัด คุ้ม
ประโยชน์ รวมทั้งช่วยป้องกันและสร้างภูมิคุ้มกัน ไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริตหรือไม่ให้เกิดความ
เสียหายกับราชการของหน่วยงานได ้

๕. เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ หรือ ผู้บริหารสูงสุด และ ผู้บังคับบัญชา ได้รับทราบปัญหาการ
ปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา  และสามารถตัดสินใจแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์ 

๖. เพ่ือให้คำปรึกษา แนะนำ รวมทั้ งเสนอแนะแนวทางแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติ งานให้มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

4. ขอบเขตการตรวจสอบ 
 งานบริการให้ความเชื่อม่ัน (Audit Plan) 
  ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ ของการปฏิบัติงานที่
รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก มีดัง 
 4.1 หน่วยรับตรวจ ประกอบด้วย 

๑.  สำนักปลัด  
 ๒.  กองคลัง 

๓.  กองช่าง 
4.  กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม รวมถึงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

4.2  เรื่องท่ีตรวจสอบ 
๑. ตรวจสอบการปฏิบัติงานด้านการเงิน (Financial Audit) 
๒. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามกฎระเบียบ (Compliance Audit) 
๓. ตรวจสอบการดำเนินงาน (Performance Audit) 
๔. การตรวจสอบอ่ืน ๆ หรือเรื่องที่ได้รับมอบหมายเป็นกรณีพิเศษ 
๕. เรื่องอ่ืน ๆ ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง ว 107 

- รายงานสอบทานการบริหารจัดการความเสี่ยง 
- รายงานสอบทานการควบคุมภายใน 
- การประเมินความเสี่ยงด้านการทุจริต และประเมินแนวทางในการบริหารจัดการทุจริตของ
หน่วยงาน 
- การตรวจสอบระบบการร้องเรียนของหน่วยงาน 
- การตรวจสอบระบบสารสนเทศของหน่วยงาน 
- การสอบทานประเมินผลการควบคุมภายในด้านการเงิน 
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- สรุปภาพรวมของการฟ้องร้องต่อหน่วยงานของรัฐ คดีความต่าง ๆ และความรับผิดทาง 
ละเมิดของเจ้าหน้าที่ในทางแพ่ง 

งานบริการให้คำปรึกษา (Consulting Services) 
 งานบริการให้คำปรึกษา  การบริการให้คำปรึกษาแนะนำแก่หน่วยรับตรวจ ผู้บังคับบัญชา 

และคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 
รายละเอียดประกอบตามแผนการให้คำปรึกษา 

5.  วิธีการตรวจสอบ 
 1. การสุ่ม  

2. การตรวจนับ  
3. การคำนวณ  
4. การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง)  
5. การตรวจสอบผ่านรายการ 
6. การสอบทาน  
7. การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
8. การสัมภาษณ์  
9. การยืนยัน  
10. การทดสอบการบวกเลข 

6. ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 
 ตรวจสอบข้อมูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕67 (๑ ตุลาคม ๒๕66  -  ๓๐ กันยายน  ๒๕67) 
    (รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ ตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕67  ตามเอกสารแนบ) 

7. หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ  
๑. อำนวยความสะดวก และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน  
๒. จัดให้มีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน  
๓. จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน เพ่ือ

ประโยชน์ในการตรวจสอบ  
๔. จัดทำบัญชีและจัดเอกสารประกอบรายการบัญชี รวมทั้งจัดทำรายงานการเงินให้ เรียบร้อยเป็น

ปัจจุบัน พร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้  
๕. ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน  
๖. ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆ ที่ผู้บริหารท้องถิ่น

สั่งให้ปฏิบัติ  
ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยรับตรวจกระทำการโดยจงใจไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัตหิน้าที่ 

ให้ผู้ตรวจสอบภายในรายงานผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี 
 
 

ผู้รับผิดชอบ... 
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8. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
 นายพิจักษณ์  นาระต๊ะ  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ รักษาการในตำแหน่ง  
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

9. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินการ 
 

 
  (ลงชื่อ)                                  ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 

          (นายพิจักษณ์  นาระต๊ะ) 
         เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ รักษาการในตำแหน่ง 

         นักวิชาการตรวจสอบภายใน            

                       (ลงชื่อ)                               ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
               (นางสาวกอบแก้ว  แก้วคำ) 

               ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก  
               

           (ลงชื่อ)                           ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
                                                           (นายศุภสัณห์  วิริยะ) 
            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าสัก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                            
                             

 

 
  

 



 

 


